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En Cornouaille, Quimper Cornouaille Développement
porte et anime le programme LEADER depuis 2014

Quimper  Cornouaille  Développement  (QCD)
est l'agence d’urbanisme et de développement
de Cornouaille. Lieu déchange, de réflexion et
d’élaboration de la politique de développement et
d’aménagement de la Cornouaille, elle accompagne
la mise en ceuvre des stratégies adaptées aux enjeux
du territoire. Elle contribue au développement
de la Cornouaille en lien avec les 7 communautés
d’agglomérations et de communes adhérentes,
I'ensemble des acteurs institutionnels ainsi que le
Conseil de Développement de Cornouaille.

Le Bureau de Quimper Cornouaille Développement
regroupe les sept président.e.s des Etablissements
Publics de Coopération Intercommunale (EPCI) et
un vice-président délégué. lIsabelle Assih, Maire
de Quimper, Présidente de Quimper Bretagne
Occidentale en est la présidente. Marc Andro,
vice-président délégué, préside le comité de
programmation LEADER.

Ce livret sur LEADER en Cornouaille présente le cadre, le bilan et les
projets soutenus au cours du programme 2014-2022.

Il montre que LEADER a permis d’impulser I'émergence de politiques
publiques territoriales : santé, mobilité, alimentation.. comme
d’expérimenter des projets associatifs innovants. Il témoigne de I'intérét
de ce volet de la Politique Agricole Commune (PAC) qui encourage les
initiatives et innovations en milieu rural.

Un nouveau programme LEADER est engagé sur 2023-2027, plus
recentré sur les secteurs ruraux et sur les objectifs d’animation de la
ruralité. Ses orientations sont présentées dans les derniéres pages.

Lobjectif du fascicule est de mieux appréhender le fonctionnement de
LEADER, de comprendre qui peut étre porteur des projets et de préciser
les critéres de sélection des projets.

Un programme européen gere
de facon décentralisée
par un Groupe d’Action Locale

LEADER (Liaison entre Actions de Développement de I'Economie
Rurale) est un programme européen de développement rural qui existe
depuis 30ans. Aujourd’hui, LEADER soutient le développement de
2600 territoires ruraux en Europe. Il encourage aussi la coopération entre
eux.

Partie intégrante de la Politique Agricole Commune, LEADER est financé
par le Fonds Européen Agricole et de Développement Rural (FEADER). Il
apporte une dotation pluriannuelle aux territoires ruraux pour soutenir
des projets. Depuis 2014, les Régions en sont les autorités de gestion en
France.

LEADER permet d’innover, d’expérimenter, de mettre en ceuvre des
partenariats entre les secteurs publics et privés, de créer des réseaux
entre les acteurs locaux. Il est concu comme une démarche d’appui a des
stratégies développées et administrées par les territoires. Il donne ainsi
un cadre propice a I'’émergence de projets collectifs et innovants.

Les Groupes d’Action Locale (GAL) sont chargés de la mise en ceuvre du
programme dans les territoires. Le GAL est I'interlocuteur de proximité
des porteurs de projets : il assure leur accompagnement technique et
administratif, de I'idée du projet jusqu'au paiement de la subvention
européenne. Les bénéficiaires potentiels de ce programme sont
les porteurs de projets privés (entreprises, associations) ou publics
(communes, communautés de communes, organismes associés).
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Le Groupe d'Action Locale de Cornouaille :
p
l'instance de gouvernance
~ CAP SIZUN DOUARNENEZ  QUIMPER BRETAGNE

, . POINTEDURAZ - COMMUNAUTE OCCIDENTALE Quimper Cornouaille Développement est devenue Groupe d’Action Locale en 2014
Le GI‘O up e d AC'l'.I on LO Cale ' pour animer le programme sur la période 2014/2022 et a été confirmée pour la période

. . . 2023/2027.
de COl‘n oual lle . le tel‘I‘ItOIl'e HAUT : Un comité de programmation sélectionne les projets et assure le suivi du programme.

2 En Cornouaille, il est composé d’un college d’élus (représentants des communautés de

BIGOUDEN
Arime Acti : Eitrzl communes et d’agglomération) et d’un collége privé issu du Conseil de Développement
Le périmetre du Groupe d’Action Locale est @ COMMUNES NONELIGIBLES e g8 gep pp
celuides 7 intercommunalités (EPCI) membres ALEADER 2014-2022 : AGGLOMERATION (représentants de la société civile, acteurs socio-économiques et associatifs).
; ) , POLE URBAIN DE QUIMPER o . . , , L,
de Quimper Cornouaille Développement. (QUIMPER, ERGUE-GABERIC, ‘ Les porteurs de projets viennent présenter leur démarche devant le comité de
Pour la période 2014/2022, le pdle urbain PLUGUFFAN, PLOMELIN) B IE T programmation LEADER qui décide ou non de leur accorder I'aide demandée.

de Quimper était inéligible a LEADER, soit N

; - Une équipe technique dédiée accompagne les acteurs locaux dés la conception du
4 communes représentant 80 000 habitants.

projet dans les différentes phases du processus, jusqu’a la réalisation et le paiement de

Quimperlé Communauté était membre la subvention.

de .QCD' jl{§qu’en 2017, clest p'ou.rquoi dF§ L'autorité de gestion est la Région Bretagne Une réunion du comité de programmation
P"C.’J?ts"n't'ef Fi” 2017 iur:? terr|t0||re gzte;e Le territoire d’action de chargée dappuyer les 21 GAL bretons
sulvis jusquia leur realisation par le € . . - dans le déploiement du programme a
Cornouaille. Quimper Cornouaille Developpement I'échelle rég’?onale dans Iep regspect des

depuis 2018 : reglementations européennes.
¥ 0,9
© dlin &
7 68 270 000

EPCI communes habitants |7
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Une stratégie construite avec les acteurs du territoire

Pour la période 2014/2022, une dotation de FEADER de 2,112 M€ a été attribuée a la Cornouaille

pour financer des projets répondant a la stratégie de développement local, déclinée en 7 fiches actions. Une ———

partie de cette dotation permet également de financer I'ingénierie du GAL (animation et gestion). e

Stratégie LEADER CORNOUAILLE 2014 / 2022 2 4 112
M€ de FEADER

OBJECTIFS STRATEGIQUES

FICHES ACTIONS : OBJECTIFS OPERATIONNELS . . .
LEADER _ 8 criteres de sélection —

étaient examines :

Des filiéres locales

ou mutualisation de moyens

3 - Lintégration au territoire /
le rayonnement du projet

4 - Le caractére innovant

La construction ou exemplaire

d’une destination

sources d’emplois ) L
> . P 1- Le lien avec la stratégie
non délocalisables . .
2 - Les démarches collectives
ou transversales / partenariats

5 - La qualité du lien social /
5 - Expérimenter des démarches innovantes I'égalité femmes-hommes

d’accueil touristique : (non discrimination)

tourisme des savoir-faire et des 4 saisons .
6 - Le développement des

langues régionales, de 'art

et de la culture
o 7 - Limpact environnemental
Un terrlto‘lre . 8 - La qualité de I'emploi /
proche et solidaire la pérennité du modele

7 - Fiche Coopération : économique.
Encourager les coopérations entre territoires ruraux /
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Des projets qui répondent aux objectifs de la stratégie

On note une nette prédominance des projets
culturels : 23 projets, soit 41 %. La valorisation
des richesses patrimoniales est surtout axée
sur le patrimoine culturel, beaucoup moins sur
le patrimoine naturel. Les acteurs culturels se
structurent en réseaux pour assurer la diffusion
culturelle en milieu rural.

La thématique de [Ialimentation locale est
porteuse. Lapprovisionnement local de |la
restauration collective est une préoccupation,
des points de vente de produits locaux se créent
en partenariat avec des associations ou des
collectivités.

Les transitions écologiques et énergétiques
émergent sur la valorisation du bois (énergie,
ameublement, recyclage) et les mobilités.

Les projets soutenus dans le secteur touristique
prennent des dimensions expérimentales,
originales, qu’elles soient sociales, écologiques
ou collectives, appuyées par des partenariats
avec la collectivité. La structuration des acteurs
du nautisme se développe seulement en fin de
programme, avec 3 projets en 2022.

Concernant les services de proximité, en dehors du
champ culturel, I'expérimentation de nouveaux
dispositifs autour de la santé et de 'emploi a pu
se lancer.

Nombre de écologique
projets par

fiche action [0 4 - patrimoine culturel
et environnement
5 - Démarches innovantes
et tourisme

[T 6 - Services de proximité,
culture

I 3 - Activités de pleine nature

Thématiques des fiches actions
[T 1- Alimentation locale
ﬁ [ 2 - Transition énergétique,

7 - Coopération

La coopération entre territoires ruraux est restée
le point faible de cette programmation bien qu’un
projet ait été mené par 5 musées bretons sur la
thématique « &tes-vous crépe ou galette ? »

Les projets sont essentiellement immatériels

et soutiennent des emplois : une majorité )
est consacrée a lanimation, la coordination
de démarches, I'ingénierie pour la réalisation 56

d’études de diagnostic ou de faisabilité. Pour
36 projets (64 %), LEADER finance des dépenses
de salaires.

projets
soutenus
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Une diversiteé de pl‘OjBtS et de pOI'tBUI'S de pl‘OjBtS Localisation des porteurs de projets LEADER 2014-2022 (siéges sociaux)
) 47 Ass :;%Egrﬁﬂﬁgi iFl: & : E?n“gl’;,gﬁ‘lﬁﬁﬂﬁ?,',“ni’m : ﬂg;ég fru::;urf;?ﬁdique du porteur de projet
. : mi iéval ® N ALl H ociation
or.o sur 61 projets : porteurs de projets différents Communauté Emmaiis Primelin o : ggigg:‘d'i';';i‘:ﬂg"m o i ton New %ot:l]rw' © Commune
~M sélectionnés (5 acteurs publics et 3 associations JTAPI o Diptik o Espaceassodatif Quimper © Intercommunalité
e * Mairie de Pouldergat o Ounper omousieDeroppemes @\ v para pbiee
. . . . . - y
6 par le comltg de ont présenté plusieurs projets) CCop S _Ir;;imdﬂr; : ® CINEDYS SAS * Vairie de Briec ® DN e
5 programmation, CIAS Cap Sizun ® Douarnenez o (hambre d'Agriculture
projets réalisés ou en EPIC Cité musicale Pont-Croix @ CommonmIts [— Quimpor Brotagne
P . e H H H H H Cap Sizun - Pointe du Raz
cours de réalisation 5 ont été — Une forte implication des associations ___ g 1
jusquala fin 2024 abandonnés 63 % des porteurs de projets sont issus du secteur privé :
33 associations et 2 entreprises. A cet égard, la Cornouaille se
........................................................................ démarque de la moyenne bretonne ou les porteurs publics sont
majoritaires.
8 9
communes communaUtés Haut Pays Bigouden 7
La totalite 2 de communes e ® Glectffonahan
stachou mad @ [ ] ro Kempe
de l'enveloppe FEADER entreprises Cap solidarité ouest Comouaille ® © Quimperlé Communauté
eSt utiliSée N autres Pﬂtﬂnrlgin‘: soeu;m . k Quimperlé Communauté
établissements " : Pays ]
2, 112 M € pu blics Fouesnantais
Paye Bigouden sud | Maifie de Fouesnant «
1 .
Histoire d'écrire @ Concarneau Cornouaille
Plafond Montant moyen Egﬁmﬁe E”"‘”""i&? . H N d :e;;,,m;a““
rai . L] istoire et Patrimoine du Pays de Rosporden o i
de FEADER: de 'aide FEADER : Nautisme en PaysBigouden e ” CMU%‘%R |9|K!f b uzier o W&ﬁ?&‘iffe"‘ pyiets
27 0O 08 € Mairie de Pont-FAbbé - musée bigouden MEAea(rtanisallE AggumEstien P ———
3 0 000 € . Mairie de Loctudy © © (onfédération Kenleur - Auray
Toroiet (4 projets ont obtenu Statut des 33 CChays Bguugersid. o Petts débrouilards - Rennes
. : -~ :
proj moins de 10 000 €) porteurs de projet associations |7 Bigouden MakersSAS @ o RF - Saint-Segal
8 9
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La plus-value du programme

Lors de I'évaluation du programme, les différents
acteurs consultés (porteurs de projets, membres
du comité de programmation) ont mis en avant
4 aspects fondamentaux du programme LEADER :

1. Un effet levier

Pour les porteurs de projets, LEADER est un
accélérateur de projets qui permet d’améliorer et
de « booster » les actions : ils peuvent étre menés
avec plus d’ambition et d’envergure, davantage de
partenaires et une prise de risque plus limitée.

L'accompagnement par QCD est aussi un point
fort du programme. Selon les porteurs de projets,
il se traduit notamment par : la mise en réseau
avec d’autres acteurs, d’autres partenaires
inhabituels ; I'aide a la structuration du projet avec
des questionnements qui I'enrichissent; le suivi
administratif et financier.

« LEADER est une opportunité de monter

en puissance, bienveillante, facilitante,

a mettre au crédit de 'Europe ; c’est valorisant
d’obtenir un financement européen, un label sérieux
qui peut faire effet levier aupres des élus pour
solliciter des cofinancements. »

Un membre du comiteé
de programmation

2. Les partenariats, la mise en réseau
des acteurs

Tant pour les porteurs de projets que pour les
membres du Comité de Programmation, les
partenariats et la mise en réseau des acteurs
sont reconnus comme le qualificatif principal de
LEADER. La grande majorité des projets tisse des
partenariats au-dela de I'échelle communale.

La coopération intercommunale, a I'échelle des
projets, s'entend bien comme la création de liens
avec des acteurs d’autres communes. Limplication
des associations n'est sans doute pas étrangeére
a ce fait : la limite de leurs projets n’est pas
forcément administrative.

Une mise en réseau a partir d’activités communes :
6 projets sont spécifiquement ciblés sur la mise
en réseau d’acteurs : éducateurs a la nature,
professionnels de l'audiovisuel, acteurs culturels
du Cap Sizun et de Quimperlé Agglomération,
acteurs du spectacle vivant, structures nautiques.

3. 'ancrage territorial

Des projets a rayonnement intercommunautaire
Cornouaille et Ouest Cornouaille

Des structures ayant leur siege a Quimper ou en dehors
de la Cornouaille ont développé des projets a I’échelle
cornouaillaise. Lantériorité du programme sur l'ouest
Cornouaille explique la part plus importante de ces EPCI
comme Iéchelle ouest cornouaillaise de certains projets.

Une appropriation inégale des nouveaux territoires du
GAL

On peut constater le bon démarrage de Quimperlé
Agglomération en début de programme avant quelle
n'integre le Pays de Lorient en 2018. Parmi les autres
communautés de communes nouvellement incluses dans
le programme LEADER, celle de Concarneau Cornouaille
Agglomération s’est également bien approprié |la
démarche (6 projets). En revanche, pour Quimper
Bretagne Occidentale, les premiers projets arrivent en
2022 et on ne compte qu’un seul projet a Fouesnant.

4. Linnovation, I'expérimentation

La recherche d’'une démarche innovante dans la méthode
ou l'organisation repose trés souvent sur le travail avec
de nouveaux partenaires. Linnovation reléve aussi de
I'aspect thématique ou I'exemplarité des projets : chaque
projet est différent et original.

Au moins 9 projets se lancent dans une phase
d’expérimentation ou de préfiguration : des points de
vente collectifs de produits locaux, des alternatives aux
pesticides de synthése, des balades en triporteurs pour
les personnes agées ou handicapées, une ressourcerie
alimentaire, un tiers-lieu touristique et apprenant en
écoconstruction, une cité musicale, un territoire zéro
chémeur de longue durée...

Les membres du comité reconnaissent qu’ils ont assumé
une part de risque en accordant des subventions a des
associations, en leur donnant le droit a I'expérimentation,
mais aussi a l'erreur.

Repartition de l'enveloppe FEADER sur 2014-2022 en Cornouaille

Total Cornouaille : 1 575 075 € / 56 projets

CA
- Quimper
Cornouaille " QBO
1’2t Quimperlé
projets 5
projets
359 600 € 165709 € 137259€ 60000€

cC
Ouest Douarnenez
Cornouaille

cc
7 8 Cap Sizun
projets 7
projets

projets

179 451 € 274798 € 180311 €

Dont total Ouest Cornouaille : 824 235 € / 30 projets

[«
Haut Pays
bigouden

e

158340 € 31336 €
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ACTION 1 - Accompagner la production
locale terre et mer

Une étude pour une filiére viande de
proximité - CC Cap Sizun-Pointe du Raz

Une étude sur la demande des
restaurants collectifs en Pays de
Quimperlé - Quimperlé Communauté

Une étude sur 'offre en produits
alimentaires locaux pour la restauration
collective en Cornouaille

Chambre dAgriculture

Un diagnostic pour un projet alimentaire
territorial en Cornouaille
Aux Godts du Jour

Une étude pour un centre de formation
« slow food » - USPG / Université des
Sciences et Pratiques Gastronomiques

Expérimentation d’un péle alimentation
durable et point de vente collectif
Communauté Emmatdis Primelin

Un magasin partagé pour les producteurs
de Guengat - Mairie de Guengat P14

Expérimentation des alternatives
aux pesticides de synthése
Mairie de Briec P15

Une mission de médiation territoriale
pour construire des circuits courts
alimentaires solidaires en Cornouaille
ADESS Cornouaille (péle économie sociale
et solidaire)

ACTION 2 - Soutenir la transition
énergétique et écologique

Animation d’une filiere bois énergie en
Cornouaille - QCD

Expérimentation d’une ressourcerie
alimentaire a Plozévet
Restachou Mad P16

La Refabrique : un atelier de refabrication
de meubles a Plozévet
Cap Solidarité Ouest Cornouaille P17

Animation d’un atelier partagé autour
du bois de réemploi - Association pour
I'animation des ateliers Jean Moulin

a Plouhinec

Une stratégie des mobilités
pour I'ouest Cornouaille - SIOCA P18
Lénergie appartient aux jeunes :

appropriation d’une culture scientifique
Les Petits Débrouillards

La randonnée et le nautisme, deux axes
forts du développement touristique

+ Un plan de développement du vélo
dans l'ouest Cornouaille - Agence Ouest
Cornouaille Développement P18
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- Expérimentation des balades en vélo-

triporteurs a Douarnenez - Ribin P20
* Mise en ceuvre de la stratégie nautisme

du Pays Bigouden Sud

CC Pays Bigouden Sud

- Développer le nautisme scolaire
en Pays Bigouden
Nautisme en Pays Bigouden P21
+ Une mission de mise en réseau des
structures nautiques de la Destination
Quimper Cornouaille - QCD

ACTION 4 - Valoriser les richesses
patrimoniales de I'identité
cornouaillaise

Candidature au label Pays d’art et
d’histoire - Quimperlé Communauté

Mise en ceuvre du plan de développement
langue et culture bretonnes
Quimperlé Communauté

Une étude de faisabilité d’'un musée des
sonneurs - Mairie de Plozévet

Etudes muséographiques pour la
réhabilitation d’'une ancienne conserverie
Mairie de Loctudy

Etude muséographique pour le musée
maritime du Cap Sizun - Mairie dAudierne
Développement du festival Dispar Amzer
Emglev Bro Douarnenez

Transmission de la culture bretonne
aupres des jeunes (Treuzkas)
Emglev Bro Douarnenez

» Aménagement de I'archéosite,
village médiéval, a Pont-Croix
Comité pour la féte médiévale P22
Projet de valorisation du patrimoine
agricole et de la société rurale du XXx¢
siecle - Patrimoine de Pouldreuzic

Etude pour un centre de valorisation
du costume breton a Rosporden
Confédération Kenleur

Etude archéologique sur un site
gallo-romain a Rosporden - Histoire
et Patrimoine du Pays de Rosporden

Un chantier interactif pour la restauration
d’un bateau du patrimoine - Musée

de la Péche de Concarneau - Concarneau
Cornouaille Agglomération

« Un spectacle théatral et des ateliers
culturels autour de I'ile Tristan a
Douarnenez - Compagnie Tintamar// P23

Actions du Grand Site de France Pointe
du Raz en Cap Sizun - années 2016-17
CC Cap Sizun-Pointe du Raz

Lancement d’un réseau d’éducateurs a la
nature en Cornouaille : Passeurs de nature
Bretagne Vivante P24

ACTION 5 - Expérimenter des
démarches innovantes
d’accueil touristique

Une féte de la lecture a chaque saison,
année 2018 - Histoire d’écrire

Vers une Destination cidricole en
Cornouaille - C/IDREF P25

Un tiers-lieu touristique et apprenant
en éco-construction a Melgven
Association Kerbouzier P26

Une étude de faisabilité pour un lieu
mixte de production et d’accueil a Lesconil
Bigouden Makers SAS

Accompagner les acteurs culturels

dans leurs démarches de structuration

de réseaux

« Structuration d’un cluster culturel
Collectif Tomahawk - Querrien

- Structuration des écoles de musique
du pays de Quimperlé en groupement
d’employeurs - Groupement demployeurs
culturel Bro Kemperle

- Création d’un péle audiovisuel a
Douarnenez - Le Pél.e P27

- Un outil web performant pour le péle
audiovisuel de Douarnenez - Le Pél.e

- Mise en réseau des acteurs du spectacle
vivant - Diptik, Douarnenez

- Diffuser la culture hip hop en milieu rural
Hip Hop New School
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« Une oreille sur le monde : nouvelle
programmation culturelle en Pays
Bigouden (2018 et 2022)

Ecorces et Ames a Treffiagat

« Une Cité Musicale a Pont-Croix :
phase de préfiguration
EPIC cité musicale du Cap Sizun

» Animation d’un lieu multiculturel,
La Balise a Douarnenez - SAS Cinedys

Expérimenter des démarches innovantes
de services

- Développer I'emploi associatif mutualisé
Espace Associatif Quimper Cornouaille

- lArchipel : évolution du centre culturel
vers un Troisiéme Lieu - Mairie de
Fouesnant

- Coordination du contrat local de
santé (années 2017-19) - Concarneau
Cornouaille Agglomération

- Préfiguration d’un contrat local de santé
a I'échelle Cornouaille - QCD P28

- Préparation de la candidature de
Concarneau a I'expérimentation Territoire
Zéro Chdmeur de longue durée
Concarneau Cornouaille Agglomération

- Animation d’un tiers lieu culturel
Mairie de Pouldergat

- Animation d’un espace solidaire
intercommunal - CIAS du Cap Sizun

ACTION 7 - Coopération

- Coopération entre 5 musées bretons pour
des expositions complémentaires sur le
theéme « crépe ou galette ? »

Musée Bigouden - Mairie de Pont-IAbbé



Favoriser les circuits courts et dynamiser le bourg en ouvrant un
espace de vente directe et un espace de casiers automatiques

En 2021, les élus de Guengat consultent les habitants et les producteurs (dont plusieurs installés
récemment) sur I'idée d’'un point de vente directe dans la commune. Ils proposent la mise a
disposition d’un local en centre-bourg. Il en résulte le projet d’un point de vente partagé sous
deux formes complémentaires :

Une épicerie collective, « le Mag », gérée par I'association « Terres de Garenne », ouverte 2 fois

par semaine, avec des permanences conjointes d’un professionnel et d’'un bénévole.

Un ensemble de casiers automatiques en libre-service, dans le local mitoyen de Iépicerie,

achalandés par les producteurs, ouvert 7/7 jours de 8h a 21h. Le dispositif est géré par la mairie.
LEADER afinancé I'achat et I'installation des casiers automatiques. Une entreprise cornouaillaise,
« les casiers du coin », a répondu a I'appel d’offre.

Le magasin associatif a ouvert en mai 2023. Les casiers du coin en avril 2024.

Il a fallu du temps pour construire le collectif des producteurs : interconnaissance, confiance,
créationde 'association, reglementintérieur pour la gestion du magasin. Aujourd’hui, l'association
Terre de Garenne compte une cinquantaine d’adhérents, dont 27 producteurs et une vingtaine de
bénévoles, habitants de Guengat. Le Mag est devenu un lieu de rencontres entre producteurs et
consommateurs, un lieu d’animations. Les clients sont présents et le chiffre d’affaires dépasse les
prévisions initiales. Malgré une certaine réticence de la part des producteurs vis-a-vis des casiers
automatiques (perte du lien social, appropriation d’un nouveau systéme de vente, contraintes
d’approvisionnement...), ils répondent a une demande des consommateurs pour des créneaux
d’ouverture plus larges que 2 demi-journées. Ainsi, les deux dispositifs sont complémentaires.
Les produits sont vendus aux mémes prix a I'étal et dans le casier. Le producteur contractualise
avec la mairie un nombre de casiers (de 8 a 24), réfrigérés ou non ; la mairie met le local et les
casiers a disposition, moyennant une commission sur le chiffre d’affaires pour I'entretien et la
maintenance du lieu.
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7 jours/ 7

Mairie de Guengat

Bourg de Guengat
26 rue de Bretagne

de 2023 3 2024

Coiit total : 43 090 € HT
LEADER : 30 000 €
Cofinancement commune de Guengat

Contact

Mairie de Guengat pour la gestion
des casiers : mairie@guengat.bzh
Association Terre de Garenne
pour la gestion du magasin :
magguengat@gmail.com
www.lescasiersducoin.fr

Légumes oeufs  Jus
Fruf Fromages

s quand

Promouvoir les recherches et les pratiques d'alternatives comme les
préparations a base de composants naturels

La commune de Briec compte 70 exploitations agricoles. Plusieurs agriculteurs ont émis un voeu, relayé
par la mairie, pour la légalisation des préparations naturelles peu préoccupantes (PNPP), qui désignent les
préparations a base de composants naturels (comme les purins de plantes : ortie, préle...), en alternative
aux pesticides ou engrais de synthése. lls souhaitent étre acteurs du changement dans la transition
agricole. La Mairie a proposé de faire de Briec un territoire d'expérimentation et délargir les actions
au territoire de la communauté d'agglomération. Le projet s'adresse aux agriculteurs (biologiques et
conventionnels) et aux agents des espaces verts des communes de Quimper Bretagne Occidentale. Il s'agit
de mener diverses études et formations préalables a des expérimentations en impliquant une diversité de
partenaires : des agriculteurs, des agents des collectivités, des scientifiques, des associations, des structures
d'accompagnement... Le projet s'inscrit dans le Projet Alimentaire de Territoire de QBO. Il est piloté par la
mairie de Briec avec un accompagnement de 18 mois par des experts associés de la Banque des Territoires.
L'association pour la promotion des préparations naturelles peu préoccupantes (ASPRO-PNPP) ainsi que
I'INRAE suivent également le projet. LEADER finance les prestations d’études et de formations.

Ce projet, initié par lacommune de Briec, sest étendu a l'ensemble du territoire de 'agglomération. Il retient
I'attention et le soutien de nombreux acteurs du territoire et au-dela. Cette premiére phase a permis de
diagnostiquer les pratiques agricoles de 20 fermes volontaires sur le territoire, d'organiser des journées de
formation sur l'usage des PNPP, de réaliser un état des lieux de la biodiversité sur 3 fermes et un espace vert,
d'initier des échanges entre habitants, agriculteurs et commercants. Une deuxieme phase est en cours de
construction avec les différents partenaires mobilisés dans la transition agricole. Le projet reposera sur 3 axes
detravail : les assolements avec désherbage mécanique sur mais et céréales, l'agriculture de conservation des
sols et la recherche participative sur les PNPP, encadrée par 'INRAE, sur prairies, céréales, fruits et légumes.
Les financements sont recherchés dans les programmes Ecophyto (DRAAF) et Agriculture Ecologiquement
Performante (appel a projet Région Bretagne).
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Mairie de Briec

Briec et Quimper Bretagne
Occidentale (QBO)

de 2023 32024

Colt total : 50 080 €
LEADER : 28 399 €
Cofinancement QBO

et communes participantes

Contact

Marie-Laure Cocoual, mairie de Briec
ml.cocoual@briec.bzh

Lenaig Stéphan, QBO :
lenaig.stephan@quimper.bzh



Réduire le gaspillage alimentaire : valoriser des excédents de production
des agriculteurs et des invendus de supermarchés locaux en les
transformant en plats préparés et en conserves

Initialement, I'association Restachou Mad (les bons restes en breton) pensait monter son projet dans
un container aménagé en laboratoire-cuisine pour la transformation des produits. Lassociation a saisi
I'opportunité de la location d’un restaurant dans le bourg de Plozévet disposant d’une grande cuisine
pouvant servir également de laboratoire de transformation. Le projet initial s'est donc étoffé d’'une activité
de restauration. Restachou Mad a recruté les salariés indispensables pour expérimenter le process de
transformation et de distribution : un directeur, un cuisinier et un second de cuisine, un coordinateur et
un valoriste. La demande d’aide LEADER porte sur les salaires de cette équipe pendant les 4 premiers mois
de l'expérimentation. A cause de la crise sanitaire, l'ouverture du restaurant prévue début mars 2020 a été
décalée a I'été 2020. Il sera dans l'obligation de refermer en novembre pour un nouveau confinement.

De juillet a octobre 2020, le total de nourriture collectée et traitée est de 2,9 tonnes. 77 % ont été valorisés
quasiment exclusivement en cuisine pour produire les entrées, les garnitures et servir de base pour les desserts.
11 producteurs et 3 supermarchés ont participé a l'expérimentation pour fournir le restaurant. Des potages, des
fruits et légumes déshydratés ou conservés en saumure ou pickles, des jus de pommes ont été fabriqués pour
5 producteurs, en phase de test des process. Le développement de l'activité était dans 'attente d’un autoclave
que la société Franpac de Douarnenez proposera en 2022. Adosser I'activité de ressourcerie alimentaire a un
établissement de restauration a été positif pour « tester » directement la qualité des productions et générer
le chiffre d'affaires nécessaire a la poursuite de I'expérimentation. Cependant, la restauration sur place a
occupé principalement les cuisiniers dans le laboratoire-cuisine, limitant le temps disponible consacré a la
transformation paysanne. Lassociation a dii faire face a plusieurs difficultés, notamment engendrées par
la crise sanitaire a l'ouverture du restaurant. Elle n'a pas bénéficié du soutien du fonds de solidarité lors du
premier confinement ni de facilités de trésorerie de la banque. Sont citées également : la gestion du personnel
et le maintien d’une équipe stable, le poids des charges de fluides, les aléas de la production paysanne (moins
de surplus de vente quescompté quand les consommateurs ont privilégié la vente directe pendant les
confinements). Laventure Restachou Mad aura duré 3 ans car le restaurant et la ressourcerie alimentaire de
Plozévet ont cessé leur activité en mars 2023, faute d’avoir trouvé un modéle économique viable.
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Association Restachou Mad

Plozévet

2020

Colt total : 52 618 €
FEADER : 29692 €
Cofinancement Région Bretagne

www.symettre.bzh
/agir-responsable
/ressourcerie-alimentaire

Créer une véritable logique de filiere autour du recyclage du bois
issu de mobiliers professionnels ou de particuliers

Lassociation Cap Solidarité Ouest Cornouaille ceuvre sur 3 communautés de communes (Cap
Sizun-Pointe du Raz, Haut Pays Bigouden, Pays de Douarnenez). Elle a ouvert une ressourcerie
et une boutique solidaire en 2014 a Plozévet. Le projet de Refabrique est né de 'ambition de
préserver une partie du mobilier qui ne trouve pas d’issue a travers le réemploi et pour lequel
il faut envisager d’autres modes de traitement et d’exutoire (surcyclage et/ou démantélement
pour éviter au maximum I'incinération). Lidée est de mettre en place de nouveaux ateliers pour
associer a de l'outillage traditionnel, des machines de fabrication assistées par ordinateur et un
p6le marqueterie permettant de diversifier et valoriser les réalisations upcyclées. La Refabrique
démarre en 2020 (année de crise sanitaire) et est inaugurée officiellement en juillet 2022. LEADER
a financé les salaires de 3 personnes pendant la premiére année de lancement : un coordinateur
du projet et 2 ébénistes du réemploi ainsi que les prestations d’un designer et la conception d’'un
nouveau site internet.

Durant la période de lancement, 10 tonnes de bois ont été collectées, de différentes essences et
usinées pour différentes fonctions (portes, tiroirs, pieds, lattes, dos d’armoire...). Une partie des
meubles est réparée et revendue, une autre démantelée pour la création de nouveaux meubles a
la Refabrique (ex : pour des commandes du Conseil Régional, pour 'aménagement de la friperie
solidaire du Cap sizun). Une derniére partie constitue le comptoir des matiéres ou les artisans
et les particuliers peuvent acheter ces matériaux pour les retravailler. Dés la premiére année, le
taux de renvoi vers I'éco-organisme a diminué, le taux de réemploi est proche de 50 %. La crise
sanitaire a bien perturbé le fonctionnement de I'association. lannée 2022 a permis de lancer
I'offre Refabrique de maniére progressive et fonctionnelle. Malheureusement, la tempéte Ciaran,
le 2 novembre 2023, a fortement endommagé les batiments de la ressourcerie et la Refabrique
est depuis a l'arrét. La Refabrique a su montrer tout I'intérét d’'une offre de mobilier en éco-
conception comme vecteur de développement économique. En 2024, Cap Solidarité Ouest
Cornouaille est cependant contrainte de repositionner I'établissement dans son projet associatif
en espérant rebondir de maniére positive.

17

Association Cap Solidarité
Ouest Cornouaille

Plozévet

de 2020 3 2021

Colttotal : 52 747 €

LEADER : 30000 €
Cofinancement RégionBretagne,
CC du Cap Sizun-Pointe du Raz
et CC du Haut Pays Bigouden

accueil@cap-solidarite.org
https://cap-solidarite.org



Doter le territoire ouest Cornouaille d'un cadre stratégique pour le
déploiement des solutions de mobilités

En 2017, les 4 communautés de communes de I'ouest Cornouaille décidaient d’élaborer ensemble
unschéma directeur pour favoriser la pratique du vélo. Elles confiaient a ’Agence Ouest Cornouaille
Développement le soin de recruter un chargé de mission pour mener a bien cette étude qui s’est
terminée en avril 2019. Aprés son approbation, la mise en ceuvre du Schéma Vélo a été menée par
le SIOCA, dans la continuité de la dynamique engagée sur le territoire avec les différents acteurs,
en intégrant dans son équipe le chargé de mission vélo.
Lancés dans cette démarche collective sur les pratiques cyclables, les élus du SIOCA ont souhaité
élargir leur réflexion aux mobilités dans leur ensemble et se doter d’une stratégie territoriale.
En 2020, le SIOCA fait appel a un bureau d’études pour réaliser la Stratégie Mobilités de I'Ouest
Cornouaille (diagnostic, stratégie, plan d’action). Lélaboration du document a fait I'objet d’une
concertation élargie (900 participants aux ateliers de la phase diagnostic).
Les réflexions se sont faites en lien avec les territoires voisins (notamment
I'agglomération quimpéroise). La Stratégie Mobilités Ouest Cornouaille a été
approuvée par le SIOCA et ses 4 communautés de communes membres en
décembre 2022.
Elle se décline en 4 axes stratégiques :

favoriser I'intermodalité

développer et sécuriser les déplacements des modes actifs

avoir acces aux services du quotidien

développer des solutions alternatives a l'autosolisme.

LEADER a cofinancé d’une part I'ingénierie pour I’étude du Schéma Directeur
Vélo et d’autre part, la prestation du bureau d’études. Le SIOCA est aussi lauréat
de 2 appels a projets de ’ADEME.

© BRUDED
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Lexpérience d'autopartage de voitures électriques au Juch

Journée vélo a Plozévet, 2023 : stands de sensibilisation

Le SIOCA dispose désormais de documents stratégiques a I'échelle de ses 4 EPCI adhérents,
permettant d’organiser le déploiement de solutions de mobilité variées et adaptées aux différents
usages (tourisme, loisirs, travail), pour les habitants et les visiteurs.

Le SIOCA a apporté un accompagnement technique aux collectivités du territoire dans leurs
projets autour du vélo : études de faisabilité sur les itinéraires cyclables structurants du Birinik et
du Youtar (anciennes voies ferrées), intégration des mobilités douces dans les réaménagements
de centre-bourgs, organisation de journées d’information techniques, ou d’animations grand
public...

Depuis 2021, les 4 communautés de communes de I'Ouest Cornouaille ont pris la compétence
mobilités. Le SIOCA assure un rdle d’animation et de coordination dans la déclinaison
opérationnelle du Schéma Vélo et de la Stratégie Mobilités sur le territoire, afin de garantir leur
articulation a son échelle. Des réflexions communes sur les axes prioritaires sont menées entre
les 4 EPCI et le SIOCA afin de mettre en place des solutions de mobilité concretes (réflexion sur le
covoiturage notamment).

19

Syndicat Intercommunautaire Ouest
Cornouaille Aménagement (SIOCA)

CC du Cap Sizun Pointe du Raz,
Douarnenez Communauté,

CC du Pays Bigouden Sud,

CC du Haut Pays Bigouden

de 2018 a 2019 (Schéma Vélo)
de 2021 a 2022 (Stratégie Mobilités)

Colt total 2 projets : 143 156 €
LEADER : 57 302 €
Cofinancement ADEME et Conseil
Départemental du Finistére

Maélle SALAUN

mobilites@sioca.fr

www.sioca.fr
www.sioca.fr/projets/strategie-
mobilite-ouest-cornouaille-stramoc/
www.sioca.fr/velo/
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Résumé

Bilan

Ribin : expérimenter des balades
en triporteur dans le pays de Douarnenez

Proposer une découverte du territoire a vélo aux personnes agées
ou a mobilité réduite

Lassociation Ribin (petits chemins en breton) a été créée en 2019, a Douarnenez. Trois axes
guident ses activités : I'intergénérationnel, le bien vieillir et le tourisme pour tous. Le projet Ribin
s’est développé sur 3 ans entre 2020 et 2022 en rayonnant du pays de Douarnenez vers I'Ouest
de la Cornouaille. Loffre de balades en triporteurs était inexistante sur le territoire aussi bien
dans les maisons de retraite que dans les offices de tourisme. Progressivement, I'association a
acquis 3 triporteurs, un camion et une remorque pour les transporter sur les différents sites de
promenade. Des contrats sont passés avec les maisons de retraite pour un nombre de sorties
a I'année avec leurs résidents. Les balades touristiques payantes permettent d’autres recettes
contribuant a I'équilibre financier de I'association. A partir de 2021, I'association a créé un poste
de coordinateur a temps partiel. Elle a ainsi développé un réseau de conducteurs bénévoles pour
assurer les sorties des personnes agées. Certains d’entre eux, parlant breton, peuvent échanger
avec les anciens dans leur langue maternelle, créant ainsi des liens privilégiés. Des itinéraires
sécurisés, adaptés aux triporteurs pour des sorties d’1 a 2 heures, ont été repérés. LEADER a
financé les triporteurs et les premiers salaires du coordinateur sur 2 saisons (9 mois a mi-temps).

Au bout de 3 ans, I'offre des prestations s’est véritablement étoffée pour répondre aux
demandes de plus en plus nombreuses, au-dela du pays de Douarnenez. En 2023, Ribin travaille
régulierement avec 25 de maisons de retraite, ainsi qu’avec une dizaine de foyers de vie pour
personnes handicapées. Lassociation s’est bien fait connaitre dans les réseaux professionnels.
Ribin peut aussi répondre au besoin d’aide a la mobilité de personnes dépendantes (courses en
ville, rendez-vous chez le médecin...).

L'association propose également 16 balades touristiques guidées en Cornouaille, en lien avec
les offices de tourisme du territoire. En 2022, cela représente 270 balades pour 510 personnes
transportées, des chiffres qui ont doublé en 2023. Ribin songe a acheter de nouveaux triporteurs
pour se développer mais cela reste encore un gros investissement pour I'association.
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Bénéficiaire du projet
Association Ribin

Localisation
de Douarnenez vers
I'ouest Cornouaille

Calendrier de réalisation
de 2020 a 2022

Plan de financement

Colt total : 53 000 €

LEADER : 40 000 €
Cofinancement Région Bretagne

Contact

Olivier Dussauze
contact@ribin.bzh
www.ribin.bzh

Résumé

L

Bilan

Développer le nautisme scolaire
en Pays Bigouden

Proposer une action coordonnée entre les structures nautiques pour
promouvoir le nautisme scolaire et professionnaliser l'association
Nautisme en Pays Bigouden

En 2019, la Communauté de Communes du Pays Bigouden Sud s’est engagée dans une démarche
«Territoire d’Excellence Nautique » proposée par le Département du Finistére. En 2022, elle met en
ceuvre une stratégie de soutien a la filiére nautique de son territoire, dont I'une des actions est la
promotion du nautisme scolaire.

Lassociation Nautisme en Pays Bigouden a été créée en 2014 pour mutualiser des moyens
humains et matériels entre les centres nautiques du Pays Bigouden Sud. Elle a fonctionné jusqu’a
présent grace au bénévolat des directeurs et administrateurs des centres. En 2022, en phase avec
la communauté de communes, I'association a décidé de recruter un coordinateur pour développer
des projets et assurer son évolution. Sa premiére mission est de lancer une dynamique auprés des
établissements scolaires du territoire avec de nouveaux projets pédagogiques afin que les jeunes
Bigoudens (du primaire au lycée) puissent tous pratiquer une activité nautique et découvrir les
métiers du milieu maritime, expérience qu’ils pourront ensuite valoriser professionnellement sur
le territoire (en commencant par moniteur, sauveteur...).

LEADER a cofinancé le poste de coordinateur pendant les 18 premiers mois.

NPB compte parmi ses membres 5 centres nautiques, 2 écoles de surf et une

association de sauvetage cotier. Le coordinateur est recruté en début 2023. A la

rentrée scolaire de septembre, des actions sont déja mises en place :

- Une option nageur-sauveteur au lycée Laénnec de Pont-I'Abbé (14 inscrits) ;

+ Une option Certificat de Qualification Professionnelle moniteur de voile au
lycée St Gabriel de Pont-I'Abbé (4 inscrits) ;

- Un carrefour des métiers maritimes au college Laénnec de Pont-I'Abbé le
23/02/24 : une cinquantaine d’exposants pour sensibiliser 450 collégiens ;

- Les démarches sont en cours aupres des écoles primaires pour la rentrée 2024.
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U

Bénéficiaire du projet
Association Nautisme
en Pays Bigouden (NPB)

Localisation
Pays Bigouden Sud

Calendrier de réalisation
de 2023 32024

Plan de financement

Colttotal : 77 686 €

LEADER : 35000 €
Cofinancement CC Pays Bigouden
Sud et 8 communes

Contact
Yann Troley
yann.troley.npb@gmail.com




Faire découvrir la vie quotidienne au Moyen-Age en Bretagne par
des reconstitutions historiques, des animations culturelles et
pédagogiques

Pont-Croix, petite cité de caractére du Cap Sizun, était le théatre d’une féte médiévale depuis 2003, a
I'initiative d’un petit groupe de médiévistes et de gens décidés a animer la ville en dehors de la saison
touristique. En 2013, dans un souci de renouvellement, ils ont souhaité recréer un village médiéval,
tel qu'aurait pu étre Pont-Croix en 1358. Ce projet, a faible impact environnemental (emploi du bois
et du torchis) se veut avant tout pédagogique et cohérent historiquement. Débutée en 2015 avec
la création d’une premiere structure d’habitation, la construction des différents éléments du village
s'étendra sur plus de 10 années sur un terrain mis a disposition par la mairie. Le but est de construire
2 a 3 maisons meublées visitables par an via des chantiers participatifs de bénévoles. Des animations
feront vivre le village toute I'année avec une concentration sur la période estivale. Lassociation
s'entoure de scientifiques, archéologues, spécialistes du Moyen-Age ; elle est en réseau avec des
compagnies de médiévistes de France et d’Europe. Pour pratiquer une archéologie expérimentale,
toutes les reconstitutions (batiments, outils, costumes, activités...) s'inspirent de rapports de fouilles
et de sources du 14¢ siécle. En 2018, I'association se lance dans la construction d’'une hostellerie
médiévale permettant d'accueillir des groupes de visiteurs et de scolaires en toute sécurité. LEADER
finance I'achat de matériaux et le salaire d’un régisseur de site pendant 3 mois.

Lhostellerie est achevée en 2020. Elle a permis le démarrage et le développement des activités
d’accueil des scolaires en offrant un espace abrité nécessaire pour obtenir les agréments de I'Education
Nationale et de la DRAC dans le dispositif des EAC (Education Artistique et Culturelle). Deux cents
scolaires sont recus tous les ans dont des collégiens qui étudient le Moyen-Age en 5¢. Les groupes sont
accueillis sur rendez-vous au printemps et a I'automne. Le village est ouvert aux visites en juillet et
aout. De 2 500 entrées en 2016, le site comptabilise 10 000 entrées payantes en 2023. Les recettes
permettent a I'association d’employer un régisseur toute I'année (0,7 ETP) et un médiateur culturel
pendant I'été. Plusieurs week-ends de reconstitutions historiques sont programmeés au cours de I'été.
Aujourd’hui, une dizaine de maisons et 3 tours sont construites ; le village continue de s’agrandir.
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Comité pour la féte médiévale
de Pont-Croix

Pont-Croix

de 2018 4 2020

Colt total : 18 758 €

LEADER : 12 000 €

Cofinancement CC Cap Sizun-Pointe
du Raz et commune de Pont-Croix

Michel Guillou
mail : pontcroix1358@gmail.com
https://pont-croix1358.bzh

Valoriser le patrimoine culturel de Douarnenez par le théatre et
d'autres activités artistiques aupres de différents publics

Fondée en 2002, la compagnie Tintamar est basée a Douarnenez. Son projet « Tristan » est de créer
un spectacle déambulatoire sur I'ile Tristan ou le public se laissera surprendre par des saynétes
théatrales et des tableaux vivants aux quatre coins de I'ile. Ces visites guidées théatrales sont une
autre maniére de découvrir le site magique de cette ile, propriété du Conservatoire du Littoral.
Loffice de tourisme soutient I'idée en étant le diffuseur principal du spectacle : 7 représentations
en 2022, 5 en 2023, avec une jauge maximale de 70 spectateurs.

Pour valoriser tout le travail de recherche et de création autour du spectacle, les comédiennes de
Tintamar proposent d’impliquer les habitants dans le cadre d’ateliers artistiques : une facon de
développer localement le projet, de mettre en réseau un certain nombre d’acteurs socioculturels
et des publics plus éloignés de I'offre culturelle.

LEADER a financé essentiellement les salaires des artistes pour le travail de création du spectacle
et pour I'animation des ateliers artistiques.

Toutes les séances ont affiché complet et soulevé I'enthousiasme des Douarnenistes comme des
visiteurs. En 2023, la compagnie Tintamar a travaillé avec une centaine d’enfants de 4 écoles
primaires de |a ville sur un projet de cartographie sensible « Dessine-moi ta ville » qui s’est finalisé
par une exposition et la découverte de I'ile Tristan via le spectacle théatral (2 représentations).
Parallelement, les comédiennes travaillent & une autre création de spectacle sur le théeme des
ouvriéres des conserveries de sardines qui associera une vingtaine de femmes de Douarnenez: la
moitié pour la création des costumes inspirés des vétements des sardiniéres, encadrées par des
professionnelles (une costumiére, une chapeliére et une créatrice textile) et I'autre moitié pour
interpréter le spectacle de rue (chant et danse) autour de I'histoire de la gréve des ouvriéres de
1924 dont on va célébrer le centenaire. Le spectacle Tristan sera probablement rejoué en 2025.
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Association Compagnie Tintamar

Douarnenez

de 2022 3 2024

Colttotal : 50790 €

LEADER : 30000 €
Cofinancement commune de
Douarnenez et Association
pour le soutien du théatre privé

Lile Cargueray
cie.tintamar@gmail.com
http://cietintamar.com/




Rassembler les acteurs de l'éducation a l'environnement en
Cornouaille pour échanger connaissances et pratiques et promouvoir
ensemble la découverte et le respect de la nature

Entre 2010 et 2015, plusieurs actions collectives de valorisation du patrimoine naturel ont été réalisées
et financées dans le cadre du programme LEADER Ouest Cornouaille. En 2017, a I'initiative de Bretagne
Vivante et de I'Agence Ouest Cornouaille Développement (AOCD), I'idée est émise de poursuivre
cette démarche vers I'éducation a I'environnement, en réunissant les animateurs souvent isolés. Une
quinzaine de structures en Cornouaille ont répondu a l'initiative : des associations, des collectivités, des
centres de classes de mer ou de découverte. Il a été décidé de créer un réseau d'éducateurs en 2018, avec
4 objectifs : Se rencontrer, se connaitre, échanger, faire du lien ; Mener des projets en commun ; Avoir
plus de visibilité ; Favoriser les mutualisations. Bretagne Vivante a accepté de mettre son animateur a
disposition du réseau et de porter une demande de financement LEADER pour soutenir les premiéres
actions communes (coordination, animations, formations, communication) pendant 2 ans.

Apres les premiéres rencontres en 2017 qui ont permis d’exprimer les besoins des uns et des autres,
le réseau, tout en continuant ses travaux de réflexion, est passé a I'action en 2018, avec I'organisation
d’une grande journée d’animations grand public lors de la féte de la nature a Douarnenez. Le réseau
s'est formalisé grace a la signature, par les 14 structures participantes, de la Charte des Passeurs de
Nature. Il s'est consolidé en 2019 par un fonctionnement interne plus efficient grace a une formation
sur les outils numériques collaboratifs suivie par tous les membres, une meilleure communication et
enfin une 2¢ Féte de la Nature a Penmarc’h.

En 2020, Bretagne Vivante n’a pas souhaité renouveler son soutien au réseau qui, porté par sa
dynamique (et le besoin de nature aprés le confinement), a cependant organisé une 3¢ Féte de la
Nature en septembre a Tréguennec (Maison de la Baie dAudierne). En 2021, I'association Sur un Air
de Terre, basée a Pont-IAbbé, a bien voulu prendre en charge la coordination du réseau des Passeurs
de Nature pour une année dessai. Une 4¢ Féte de la Nature est organisée en mai 2022 a Plouhinec.
Malheureusement, par manque de moyens humains et financiers, Sur un Air de Terre a dii renoncer a
porter 'animation du réseau. Depuis, les membres échangent entre eux, mais ne peuvent plus s’investir
dans des actions collectives : sans coordination dédiée, un réseau est beaucoup moins actif.
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Association Bretagne Vivante

Cornouaille

de 2018 3 2019

Colt total : 18989 €
LEADER: 15191 €
Cofinancement Etat (DREAL)

www.surunairdeterre.fr
/passeurs-de-nature/

Repositionner la route du cidre en Cornouaille pour en faire une
destination touristique, a l'instar des régions viticoles — Valoriser le
cidre dans la gastronomie bretonne

Le CIDREF etles 14 cidreries de la route du cidre ont souhaité entamer une démarche de marketing
pour mieux faire connaitre leurs cidres auprés des professionnels du tourisme et des visiteurs,
clients de leurs points de vente a la ferme. Ils ont fait appel a un consultant expérimenté dans
le tourisme cenologique (route des vins). Le travail s’est fait d’'une part collectivement au cours
de 4 journées de séminaires et d’autre part individuellement par un audit de chaque cidrerie et
de leur point d’accueil et de vente avec des recommandations. LEADER a financé la prestation
d’accompagnement et de nouveaux outils de communication (vidéo de promotion, amélioration
du site internet, refonte du guide papier « Balades sur la route du cidre », signalétique, exposition
photo).

Le travail collectif entre les cidriers a permis de créer du lien et de poser les nouvelles bases de
la route du cidre avec un discours commun : définition du positionnement sur « une culture
cidre étonnante », nouveau logo, charte d’accueil, reglement intérieur, argumentaires BtoB et
BtoC. Dans chaque cidrerie, on retrouve des repéres identiques de communication et une méme
prestation de dégustation, au méme tarif, permettant de « vivre une expérience gustative
captivante ».

La nouvelle route du cidre en Cornouaille a été inaugurée en juin 2023. Les dégustations
payantes ont été testées dans 2 cidreries et le seront dans 9 ateliers en 2024. Les
producteurs sont armés pour renforcer leurs partenariats avec les offices de tourisme
(proposition d’itinéraires et de séjours) et les restaurateurs pour faire valoir leurs cidres
sur les cartes des restaurants avec la recherche des accords mets-cidres inhabituels (par ex
avec les produits de la mer). Un agenda des animations collectives ou individuelles a été
mis en place sur le site internet de la route du cidre. De nouvelles animations d’envergure
autour du cidre sont envisagées dés 2024 ou 2025 (dont I'idée d’un fest-noz nuit du cidre).
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CIDREF
(syndicat de producteurs de cidre)

Cornouaille

de juin 2021  juin 2023

Colt total : 36 830 €
LEADER : 28 842 €
Cofinancement Région Bretagne

Valérie Simard
contact@cidref.fr
www.routeducidre-cornouaille.bzh




Apprendre a construire des hébergements insolites et écologiques,
dans un lieu ouvert a tous, habitants et vacanciers

En 2020, I'association Kerbouzier répond a I'appel a projets de la mairie de Melgven, pour I'exploitation
de l'ancien camping municipal, un terrain arboré de plus d’'un hectare. A partir d’'un projet
d’écotourisme, l'objectif de Kerbouzier est de créer du lien, de sensibiliser et de former les touristes
et les habitants a la transition écologique, en proposant une expérience immersive dans un lieu
démonstrateur de sobriété ou la biodiversité est préservée. Kerbouzier sera un lieu vivant a disposition
des habitants et des associations locales (jardin participatif, événements...) mais surtout un terrain de
formation a I'écoconstruction. Lannée 2022 est celle de I'expérimentation : 'aménagement du terrain
est étudié, le jardin nourricier est créé avec une serre, le premier chantier participatif est lancé en été
pour I'écoconstruction de la premiére paillourte, habitat léger en paille, terre, bois. LEADER a permis
de financer le paysagiste, jardinier et animateur ainsi que I'achat des matériaux pour la premiére
paillourte.

Le projet Kerbouzier crée immédiatement un engouement sur le territoire. Lassociation compte a ce
jour 364 adhérents et une dizaine de bénévoles actifs notamment pour le jardin, les chantiers et les
événements. Lidée est de construire une nouvelle paillourte chaque année grace aux séjours payants
en formation d’éco-construction (vacances apprenantes). Les hébergements ainsi construits seront
progressivement mis en location touristique pour générer des recettes et assurer la pérennité du projet
de tiers-lieu, tout en poursuivant les formations sur la construction écologique.

En 2023, une 2¢ paillourte est montée, ainsi qu’une guinguette éphémere a base de bambou et terre-
paille. En 2024, Kerbouzier structure les lieux communs pour I'accueil des stagiaires et des usagers du
site avec l'arrivée de 2 containers isolés en paille avec bardage bois, aménagés en cuisine et en salle
de cours. Cet investissement est rendu possible dans le cadre de I'appel a projets Déffinov (soutenir
les formations dans les tiers-lieux) en partenariat avec le FabLab, la fondation Explore de Concarneau
et 'AFPA Quimper. Lassociation est lauréate de deux autres appels a projets sur les nouvelles formes
émergentes de tourisme (ADEME) et le tourisme écologique (Région Bretagne). Cela lui permettra
de développer le coté touristique du projet : structuration juridique, développement du modéle
économique, achat de matériaux, lancement des nuitées et développement de la partie vélotourisme.
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Association Kerbouzier

Melgven

année 2022

Colt total : 30 000 €
LEADER : 24 000 €
Cofinancement commune de Melgven

Pauline Lesueur
p.lesueur@kerbouzier.fr
www.facebook.com/kerbouzier

Création du Pole audiovisuel
de Douarnenez-Cornouaille

Aider a l'installation du Pdle audiovisuel dans ses locaux et a définir son
projet collectif de développement économique

Lassociation du Pdle Audiovisuel de Douarnenez s'est créée en 2017 pour réunir la centaine de
professionnels de la filiere audiovisuelle cornouaillaise dans I'idée de mutualiser des moyens et des
compétences dans un projet de développement. Le péle s’est installé, en 2018, dans un local sur le
port de Douarnenez. Il y occupe sur 250 m? des bureaux et des espaces de travail partagés entre
une quarantaine de membres. Cest la premiére étape pour structurer le groupe de professionnels.
La deuxieme est de mener une étude-action pour définir le projet collectif, son plan d’action et le
modeéle économique associé. Cette étude est menée pendant 2 ans avec l'aide d’'une consultante
spécialisée dans I'accompagnement des organisations entrepreneuriales. La méthode privilégiée est la
co-construction : plusieurs ateliers de réflexion et des réunions avec les différents partenaires ont été
organisés. LEADER a financé I'étude-action et les premiéres charges d’installation du pdle.

Le premier local collectif s’est vite révélé trop étroit pour les besoins des professionnels, de plus en
plus nombreux a profiter des services mutualisés. Lassociation vise de nouveaux locaux proposés par
Douarnenez Communauté dans une ancienne usine : une convention pourrait étre signée en 2024
pour une installation en 2025. Le lieu est fondamental dans le projet puisque c’est |a que les rencontres
se font, les dialogues se nouent, les projets se tissent de maniére informelle ou organisée par le Pol.e.
Alissue de I'étude-action, un coordinateur a été recruté en 2020 pour amorcer la phase opérationnelle
du projet du péle et mettre en place des outils collectifs ou mutualisés : la constitution d’une société
de production adossée au podle, la création d’'un catalogue numérique de prét de matériel, un cycle
de formation, la valorisation du territoire pour le tournage de films, la construction d’un site web qui
facilite la mise en réseau des membres du péle et leur donne une visibilité (deuxieme projet financé
par LEADER en 2022-2023).

D’autres perspectives s'offrent au Pol.e dans le cadre d’'un appel a projets national « Péles territoriaux
d’industries culturelles et créatives ». Le projet de « LArchipel des Récits », synergie d’acteurs du son et de
I'image au service du territoire ouest-breton, s’articule autour de 4 lieux phares qui possédent chacun
une dominante spécifique, dont la production pour le Pél.e audiovisuel de Douarnenez Cornouaille.
Louverture prochaine d’un BTS audiovisuel a Douarnenez confortera cette belle dynamique.
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Bénéficiaire du projet
association Pole Audiovisuel de
Douarnenez Cornouaille — « Pol.e »

Localisation
Douarnenez

Calendrier de réalisation
de 2018 a2 2020

Plan de financement

Colt total : 71 828 €

LEADER : 49 920 €
Cofinancement Région Bretagne

Contact
contact@pol-e.org
www.padz.bzh



Etude de préfiguration du Contrat Local
de Santé de Cornouaille

Favoriser la coopération entre les acteurs de Cornouaille sur le themede : “...;
la santé pour apporter une réponse aux besoins des populations :

.............................................................................................................. @ Localisation
N . , . s s . : Cornouaille
6@ Les premiers échanges sur la mise en place d’'un contrat local de santé (CLS) a I'échelle de la Cornouaille

ont débuté en 2018 a I'initiative de 'Agence Régionale de Santé de Bretagne. Concarneau Cornouaille @
Résumé Agglomération avait entamé une telle démarche pour la période 2017/2019. Les 6 autres EPCI de
Cornouaille se sont accordés pour demander a Quimper Cornouaille Développement de mener I'étude

Territoire
Zéro Chomeur
de longue durée

La candidature de Concarneau au
dispositif « Territoire Zéro Chémeur
de longue durée » a recu un avis
favorable du Ministére du Travail. Une
Entreprise a But d’Emploi a été créée
pour monter divers ateliers dont une
recyclerie.

Bénéficiaire du projet
Quimper Cornouaille Développement

Calendrier de réalisation
de 2021 3 2023

préfigurative a un CLS a cette échelle intercommunautaire et en coordination avec CCA. Le CLS est un 0
outil pour fédérer les partenaires sur des problématiques communes, mobiliser les acteurs du territoire (55 Plan de financement
pour mettre en ceuvre une politique de santé au niveau local. QCD a recruté une premiére chargée de Codt total : 57 758 € Treuzkas
mission en mai 2021, poste cofinancé par LEADER ; une deuxiéme a renforcé I'équipe projet en aout LEADER : 30 000 € Dansle cadred ek o EmolevB
(cofinancement régional). Le CLS est lancé avec I'installation de sa gouvernance (comité de pilotageet Cofinancement Agence 5 : ans le cadre du projet « Ireuzkas » mene par emglev Bro
comité technique) fin 2021. Les élus, les acteurs de la santé, les institutions se retrouvent ainsi pour  : Régionale de santgé (ARS) Le musee de la conserverie Le Gall Doua~rnenez,.pour la transmission de la culture bretoppe
échanger et décider ensemble. Des groupes de travail thématiques sont organisés, en premier lieu, : Le musée de la conserverie Le Gall a Loctudy a ouvert ses aupres des jeunes, les enfants d’un centre de loisirs
pour rédiger le diagnostic partagé de la santé en Cornouaille puis pour élaborer le plan d'action. Plusde = {2)  copiact portes en 2021. Classée Monument Historique, la conserverie peuvent participer, par exemple, avec les résidents d'une
600 acteurs ont participé aux différentes réunions de concertation. : Michel Bolloré est lillustration du patrimoine industriel de notre région. Elle maison de retraite, a un atelier de chants douarnenistes
michel.bollore@qcd.bzh accueille 10 000 visiteurs/an. et de danses bretonnes.

Lannée 2022 a été consacrée a I'animation du réseau de partenaires et a la finalisation du diagnostic . ) ille- www.musee-conserverie-loctudy.bzh

ﬁ santé. En 2023, le plan d’action est validé permettant la signature du contrat et la mise en ceuvre des  : www.quimper-cornoual .

Bilan premiéres actions. Léquipe projet est désormais intégrée a QCD pour animer le CLS. : developpement.bzh TiF lap
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Le contrat local de santé de Cornouaille a officiellement été signé le 12 juillet

2023 par les 25 partenaires du comité de pilotage, pour la période 2023/2027.

Il acte les 21 actions articulées autour de 4 axes stratégiques :

1 - Promouvoir la culture de la prévention et de la promotion de la santé
atous les ages

2 - Réduire les inégalités de santé notamment territoriales et sociales

3 - Renforcer I'attractivité des métiers et du territoire

4 - Promouvoir la santé environnementale.

Ti Flap, le tiers lieu culturel de
Pouldergat a été inauguré en
mai 2024. Lanimatrice épaule
les bénévoles pour mettre en
place un programme d’activités
diversifiées pour des publics de
tous ages.
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Vers le programme LEADER 2023 / 2027

:_a Cf)r.nouallle a été sélectionnée pour bénéficier du programme L.EADER.pour C € D

a période 2023/2027 avec une dotation de FEADER de 1,6 M€. (soit un niveau = —

comparable a la précédente programmation qui a duré 2 ans de plus).

Lagence Quimper Cornouaille Développement est chargée de conduire le 1, 6

programme pour les 7 intercommunalités du territoire avec un comité de M€ de FEADER

programmation sur la méme configuration.

Si le périmetre reste le méme, les communes Communes non éligibles LEADER en Cornouaille u
rurales sont au cceur du programme

10 communes urbaines sont inéligibles pour

les investissements, mais elles peuvent étre Quimper Bretagne Occidentale

Douarnenez

bénéficiaires dans le cadre d’'un projet collectif Communauté
avec des communes éligibles majoritaires.

Cap Sizun-Pointe du Raz

Concarneau
Comouaille

Haut Pays
Bigouden

B commune non éligible LEADER
l:l Contours des EPCI de Carnouaille

N
A 5 km

Pays Bigouden Sud
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Une stratégie de développement rural
pour « nourrir le faire ensemble en Cornouaille »
et favoriser les transitions écologiques

1 - Favoriser la proximité et la solidarité en milieu rural en facilitant I'accés aux
services et en entretenant le lien social par la vie associative et culturelle

Expérimenter de nouveaux services, de nouveaux lieux de vie sociale, des
actions culturelles intergénérationnelles...

2 - Diversifier et créer de nouvelles activités économiques en valorisant les
ressources locales et en encourageant de nouvelles formes d’économie

Appuyer les démarches territoriales sur I'agriculture et I'alimentation de
proximité, la création d’activités autour de la biomasse, de Iéconomie
circulaire et du réemploi ; encourager de nouveaux métiers et de nouveaux
modeles liés aux transitions...

3 - Maintenir la population active résidant dans les communes rurales en
facilitant les mobilités de proximité et les nouvelles formes d’habitat
Expérimenter de nouvelles facons de se déplacer, trouver des alternatives a
«l'autosolisme » ; rechercher de nouveaux modes d’habiter, plus écologiques,
plus inclusifs, favorisant la sobriété fonciere...

4 - Accompagner les acteurs dans les transitions écologiques en changeant les
comportements et les modéles de développement
Sensibiliser et former aux enjeux du changement climatique ; des actions
pour changer de pratiques dans nos facons de produire, consommer, habiter,
se déplacer.
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Atelier de concertation avec les acteurs du territoire

— 6 critéres de sélectio
des projets

1- Partenariats et coopération

2 - Transitions écologique et
énergétique

3 - Innovation et exemplarité

4 - Solidarité et lien social

5 - Economie du projet
et pérennité

6 - Ancrage territorial en répon
aux enjeux du monde rural.
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Pour proposer un projet en Cornouaille

Valérie Le Vezo
valerie.le-vezo@qcd.bzh

Agence d’'urbanisme et de développement de Cornouaille
24 route de Cuzon - CS 40002 - 29018 Quimper cedex
www.qcd.bzh
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