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OFFRE DE STAGE

Etude des outils productifs industriels cornouaillais

L’Agence de développement économique et d'urbanisme Quimper Cornouaille Développement,
organisme d’ingénierie territoriale, qui couvre le Sud Finistere, développe des actions de marketing
territorial, en particulier sur les filiéres majeures que sont le tourisme, la mer et I'aliment.

Dans le cadre de I'élaboration de sa stratégie d'attractivité territoriale et économique, Quimper
Cornouaille Développement élabore des supports permettant de valoriser les atouts de la
Cornouaille et de ses entreprises emblématiques.

La mission de stage proposée doit participer a la consolidation de la connaissance de l'outil
industriel local.

La mission :
A partir d’un panel d’entreprises a constituer :

- Elaboration d’'une méthodologie de collectage de données sur les outils productifs
industriels et les caractéristiques des entreprises emblématiques du territoire.

- Détermination des critéres d'observation (chiffre d'affaires, outil productif, brevets, ...) et
création d'une base de données spécifique.

- Constitution d’'un panel d'entreprises et organisation d’entretiens avec les principaux
dirigeants sélectionnés.

- Evaluation de lI'impact de l'outil productif sur le territoire.

- Mise en place d’'une communication autour des données collectées.

- A Vlissue de la mission, le(la) stagiaire remettra un fichier documenté et des
recommandations opérationnelles sous forme synthétique.

Les compétences développées :

Autonome, rigoureux, esprit de synthése. Qualités relationnelles et rédactionnelles exigées.
Sensible aux questions de développement local et économique.

La mission nécessite de travailler en lien avec les géomaticien et gestionnaire des bases de
données. Des connaissances dans ce domaine sont un plus.

La mission dépendra du responsable du pole marketing territorial et aménagement du territoire.

Calendrier : printemps — été 2017 sur une durée de 4 a 6 mois. Le stage est basé dans les locaux de
Quimper Cornouaille Développement.

Formation : supérieure master 1 ou 2 en développement local.

Indemnités : gratification correspondant a 15 % du plafond de la Sécurité sociale selon les textes en
vigueur + tickets restaurant.

Merci d’envoyer vos candidatures (CV et lettre de motivation) a I'adresse suivante
michel.bollore@quimper-cornouaille-developpement.fr
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