Les attentes des talents = les éléments a
mettre en avant pour rendre votre offre
d’emploi attractive

Attentes vis-a-vis de ’employeur

Meilleur équilibre entre vie professionnelle et personnelle

Un poste porteur de sens, avec un impact. Un employeur engagé, aligné avec ses valeurs
Transparence salariale

Des perspectives d’évolution, des possibilités de formation, diversité des missions
Autonomie dans I'organisation du travail et la conduite des projets

Ambiance de travail agréable, respectueuse et collaborative

Des moyens adaptés pour réaliser ses missions dans de bonnes conditions

Réactivité dans les échanges

Attentes vis-a-vis du territoire

Le cadre et la qualité de vie, la proximité de la nature (mer, campagne, montagne), dans un
environnement sain et sur, ville de taille moyenne, le climat, I'accessibilité

Accés a des services de santé
Acces aux écoles et a I'enseignement supérieur, a la culture, aux loisirs
Facilité a se loger

L'identité et les valeurs territoriales KEMP=R
La possibilité de s'impliquer dans la vie locale K=RNE
QUIMP=R
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