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Quimper Cornouaille Développement 
Conseil d’administration & Assemblée générale – 3 février 2026   Délibération N° QCD-85.01 

   

 
Procès-verbal du Conseil d’administration du 14 octobre 2025 

 
 

Le procès-verbal est soumis à approbation avant signature et envoi aux membres du Conseil 
d’administration, accompagné des délibérations et annexes. 

 

______________________________________________________________________________________ 
Les membres du Conseil d’administration, à l‘unanimité, valide ce procès-verbal. 

 

Le Président de séance, 
(agissant par mandat de la Présidente) 

 

 

Roger LE GOFF 
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Quimper Cornouaille Développement 
Conseil d’administration & Assemblée générale – 3 février 2026   Délibération N° QCD-85.02 

   

 
Procès-verbal du Conseil d’administration du 17 décembre 2025 

 
 

 

Le procès-verbal est soumis à approbation avant signature et envoi aux membres du Conseil 
d’administration, accompagné des délibérations et annexes. 

 

 

 

______________________________________________________________________________________ 
Les membres du Conseil d’administration, à l‘unanimité, valide ce procès-verbal. 

 
Le Président de séance, 
(agissant par mandat de la Présidente) 

 

 
Roger LE GOFF 
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Quimper Cornouaille Développement Annexe 1

Budget prévisionnel 2026

Pôle santé
Pôle attractivité 

économique

Transition 

énergétique
Réseau TYNEO FEAMPA/LEADER

Conseil de 

développement

POSTES

Postes directs en ETP 3,6 5,2 2,0 2,1 2,0 0,6 6,7 3,4 1,1 26,6 26,4

Postes indirects, stages et provisions 0,5 0,7 0,3 0,3 0,3 0,1 0,9 0,5 0,2 3,7 4,3

SOUS-TOTAL Postes directs et indirects en ETP 4,1 5,9 2,3 2,4 2,3 0,7 7,6 3,9 1,3 30,4 30,8

DÉPENSES (en €)

FRAIS DE PERSONNEL & FRAIS GÉNÉRAUX

frais de personnel 224 997 313 311 111 976 132 968 102 600 42 108 299 461 207 145 53 778 1 488 345 1 446 322

frais ventilés indirects, stages et provisions 28 318 41 190 16 001 16 397 15 842 4 753 52 675 26 932 8 713 210 820 187 594

frais généraux & taxes 38 960 56 670 22 014 22 559 21 796 6 539 72 472 37 053 11 988 290 050 306 600

SOUS-TOTAL frais de personnels & frais généraux 292 276 411 171 149 991 171 923 140 238 53 400 424 608 271 130 74 479 1 989 215 1 940 516

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS

SOUS-TOTAL dotations aux amortissements 9 403 13 676 5 313 5 444 5 260 1 578 17 490 8 942 2 893 70 000 75 000

ACTIONS

SOUS-TOTAL actions 20 608 40 220 24 600 15 600 35 280 0 20 521 18 155 18 650 193 634 205 471

TOTAL DÉPENSES 322 286 465 067 179 903 192 967 180 778 54 978 462 619 298 228 96 022 2 252 849 2 220 987

PRODUITS (en €)

RESSOURCES MEMBRES (EPCI montant calculé à la population) + ADHÉSIONS

Quimper Bretagne Occidentale 179 635 128 506 69 006 107 555 39 190 25 020 57 816 63 611 16 757 687 096 680 947

Concarneau Cornouaille Agglomération 42 050 30 081 16 153 25 177 9 174 5 857 13 534 14 890 3 923 160 839 160 635

Pays Bigouden Sud 30 896 22 102 11 869 18 499 6 740 4 303 9 944 10 941 2 882 118 176 116 970

Pays Fouesnantais 23 746 16 987 9 122 14 218 5 181 3 307 7 643 8 409 2 215 90 828 90 084

Douarnenez Communauté 14 961 10 703 5 747 8 958 3 264 2 084 4 815 5 298 1 396 57 225 56 937

Haut Pays Bigouden 14 863 10 633 5 710 8 899 3 243 2 070 4 784 5 263 1 386 56 850 56 763

Cap Sizun - Pointe du Raz 12 229 8 748 4 698 7 322 2 668 1 703 3 936 4 330 1 141 46 776 46 704

SIOCA, chambres consulaires 1 046 748 402 626 228 146 337 370 98 4 000 4 000

SOUS-TOTAL COTISATIONS EPCI + MEMBRES 319 425 228 508 122 706 191 254 69 688 44 490 102 808 113 112 29 797 1 221 790 1 213 040

RESSOURCES SUBVENTIONS MEMBRES ET PARTENAIRES (Fonctionnement et actions)

État 0 92 880 0 0 0 0 0 0 0 92 880 96 289

Région 0 41 000 0 0 71 120 5 000 0 51 431 65 372 233 923 266 397

Leader 0 0 0 0 0 0 0 79 606 0 79 606 77 800

Feampa 0 0 0 0 0 0 0 51 431 0 51 431 45 100

ARS 0 0 55 600 0 0 0 0 0 0 55 600 53 000

SYMESCOTO 0 60 000 0 0 0 0 0 0 0 60 000 60 000

Quimper Bretagne Occidentale 0 0 0 0 0 5 000 0 0 0 5 000 9 000

Quimperlé Communauté 0 0 0 0 29 266 0 0 0 0 29 266 29 052

Autres (entreprises, OT, autres contributions…) 0 38 550 0 0 9 100 0 0 0 0 47 650 10 500

SOUS-TOTAL RESSOURCES (HORS COTISATIONS) 0 232 430 55 600 0 109 486 10 000 0 182 468 65 372 655 355 647 138

RESSOURCES PACTES TERRITORIAUX (FONCTIONNEMENT RESEAU TYNEO)  et AUTRES PRODUITS

SIOCA (P. Bigouden Sud, Haut P. Bigouden, Douarnenez Co., Cap Sizun - PdR) 121 592 121 592 116 733

Quimper Bretagne Occidentale 127 975 127 975 121 267

Concarneau Cornouaille Agglomération 67 389 67 389 64 600

Pays Fouesnantais 38 748 38 748 37 400

Autres ressources 2 861 4 129 1 597 1 713 1 605 488 4 107 2 648 852 20 000 20 809

SOUS-TOTAL REVERSEMENT SPRH + AUTRES PRODUITS 2 861 4 129 1 597 1 713 1 605 488 359 811 2 648 852 375 704 360 809

TOTAL PRODUITS 322 286 465 067 179 903 192 967 180 778 54 978 462 619 298 228 96 022 2 252 849 2 220 987

Écart produits - dépenses 0 0

QCD, 13.01.2026

Direction, administration 

générale

Projets transverses, 

ressources et outils 

d'observation

Pôle Aménagement  et 

observation du territoire

Pôle Destination tourisique 

Quimper Cornouaille

TOTAL GÉNÉRAL

2026

TOTAL GÉNÉRAL

2025 (N-1)

Missions spécifiques Pôle Transition énergétique
Pôle Projets européens territorialisés & 

Conseil de développement
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Budget 2026 - Annexe 2

Quimper Cornouaille Développement
Amortissements 2026

DAP Compte 2022 2023 2024 2025 2026
Incorporelles 280500 930 727 500 0 0
Constructions 281300 43 910 87 819 84 000 84 112 80 657
Matériel 60 107 107
Agencements 281100 7 395 7 395 2 100 2 131 2 131
Mat. transport 281200 440 440 450 0 0
Mat. bureau 281300 4 272 4 272 6 600 6 710 3 904
Mobilier 281400 1 183 1 183 1 400 1 336 1 174
Autres immo. corp. 281800 1 067 1 067 1 200 271 55

TOTAL DAP 59 197 102 904 96 310 94 667 88 028

Subvention virée au résultat  2022 2023 2024 2025 2025
 777/131200 8 703 17 406 17 400 20 000 19 000

(base 453693,62)

DAP nettes de sub. virée au résultat 50 494 85 498 78 910 74 667 69 028

Conseil d'administration & Assemblée générale du 3 février 2026 - Procès-verbal & délibérations 28



Budget 2026 - Annexe 3

Quimper Cornouaille Développement

Frais généraux (détail) 2026

Hors salaires et 

charges salariales 

dont taxes liées

Libellés
Budget

2026

Budget 

2026

Sous-totaux

60610000 Carburant 3 000

60611000 Electricité (bâtiment QCD + locaux communs) 14 000

60610200 Eau (bâtiment QCD) 500

60610300 Gaz (locaux communs) 4 500

60630000 Fournitures entretien et petit équipement 4 500

60640100 Fournitures : administratives 3 500

60680000 Fournitures : diverses 2 000 32 000

61100000 Sous traitance générale 2 000

61320100 Location : salles 1 000

61350000 Location : véhicule 9 500

61360000 Abonnement immatériel, hébergement 10 000

61370000 Hébergement Quadra cloud (logiciel compta.) 3 000

61400000 Charges de copropriété ASL Cuzon (dont eau, électricité, …) 26 000

61500100 Entretien locaux 23 700

61550000 Entretien et réparations véhicules 1 000

61560300 Maintenance sites & logiciels 1 000

61560500 Prestations informatiques QBO 46 000

61560600 Maintenance autre 500

61580000 Entretien  divers (collecte papier) 200

61600000 Assurances 7 000

61800100 Formations 20 000

61802000 Documentation générale (abo.) 4 000

61803000 Doc. statistique 0

61850000 Frais de colloque et séminaire 0 154 900

62261000 Honoraires : comptables 5 000

62262000 Honoraires : social 20 000

62263000 Honoraires : commissaire aux comptes 6 600

62264000 Honoraires avocats… 22 000

62310100 Annonces et insertions 0

62340100 Cadeaux 1 000

62360000 Catalogues et imprimés 300

62360100 Supports de communication 0

62370100 Publications  extériorisées 2 200

62410000 Port sur achat 100

62510100 Frais de déplacement 2 000

62560100 Frais de mission & inscriptions 0

62570000 Réceptions et frais de séjour 3 500

62580000 Plateaux repas 500

62610000 Frais postaux 5 500

62621000 Téléphone mobile 0

62630000 Liaisons informatique 0

62660000 Location fibre noire 5 200

62700000 Services bancaires 300

62800500 Cotisations 7 800 82 000

63512000 Taxe foncière 7 800

63780000 Taxes diverses 100 7 900

64140010 Indemnité vélo + transport 0

64750500 Cotisations : médecine du travail 4 500

64800000 Autres charges de personnel 300 4 800

65110000 Redevance licences 0 0

65160000 Droits d'auteur 550 550

66160000 Intérêts des emprunts (Cuzon) 7 400 7 400

65800000 Charges diverses 500 500

TOTAL 290 050 290 050
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AVENANT 2026 AU CONTRAT DE DÉVELOPPEMENT 
TOURISTIQUE 2023-2025 
ENTRE LA REGION BRETAGNE ET LES DESTINATIONS TOURISTIQUES  
 
Destination touristique Quimper Cornouaille 
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PREAMBULE 
 
La politique touristique régionale a franchi en 2023 une nouvelle étape à mi-parcours de la mise en 
œuvre du Schéma régional de développement du tourisme et des loisirs, adopté en 2020 : le 
renforcement du partenariat avec les 10 territoires de Destinations touristiques par la signature de 
contrats de développement touristique triennaux pour la période 2023-2025. 
 
Nécessité collectivement partagée le 5 novembre 2024 lors de la Conférence bretonne du tourisme, il 
est proposé de proroger d’une année les contrats en place afin de laisser le temps suffisant pour 
finaliser des plans d’actions triennaux, d’en faire le bilan et de travailler collectivement sur les 
perspectives du Tourisme en Bretagne à horizon 2040, perspectives qui devront éclairer les futures 
stratégies touristiques à toutes les échelles, dont le Schéma régional de développement du tourisme 
et des loisirs. 
 
Pour ces raisons, et  

Vu le Code Général des Collectivités territoriales et notamment ses articles L.1611-4 et L.4221-1 et 
suivants ;  

Vu la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les 
administrations et notamment son article 10 ; 

 Vu le décret n° 2001-495 du 6 juin 2001 pris en application de l'article 10 de la Loi n° 2000-321 du 12 
avril 2000 et relatif à la transparence financière des aides octroyées par les personnes publiques ;  

Vu l'arrêté du 11 octobre 2006 relatif au compte-rendu financier prévu par l'article 10 de la loi du 12 
avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations ;  

Vu la délibération n°20_DTP_01 du Conseil régional en date des 15 et 16 octobre 2020 approuvant le 
Schéma régional de développement du tourisme et des loisirs (S.R.D.T.L.) 2020 - 2025 et son 
positionnement « Identité et Transitions » ; 

Vu le règlement budgétaire et financier adopté par le Conseil régional ;  

Vu l'ensemble des décisions budgétaires de l'exercice en cours ;  

Vu l'ensemble des délibérations précisant les modalités d'intervention des dispositifs actuels de la 
Région ; 

Vu la délibération n° 23_DTP_01 du Conseil régional, en date des 13, 14 et 15 février 2023, approuvant 
le renforcement du partenariat entre la Région et les territoires de Destinations touristiques, par la 
validation du présent contrat, des enveloppes pluriannuelles péréquées dédiées à chaque territoire de 
Destination touristique ainsi que de la démarche globale de mise en œuvre de ces contrats ; 

Vu la délibération n° 25_DTP_01 du Conseil régional, en date du 25, 26 et 27 juin 2025, approuvant la 
prolongation d’un an des Contrats de développement touristique 2023-2025 ainsi que le présent 
avenant ; 
 
 
Annexes : délibérations autorisant les différents représentants des structures partenaires à signer le 
présent avenant. 
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Il a été convenu les dispositions suivantes 
ENTRE 

La Région Bretagne représentée par le Président du Conseil régional, Monsieur Loïg CHESNAIS-
GIRARD, 

ET 
 
Quimper Cornouaille Développement 
 

MODIFICATION DE LA DUREE DU CONTRAT 

La durée initiale du contrat de développement touristique était de 3 ans, sur la période 2023-2025. Le 
présent avenant au contrat proroge d’une année supplémentaire (jusqu’au 31 décembre 2026) le 
partenariat entre la Région et les acteurs touristiques parties prenantes des dynamiques de projet de 
développement touristique à l’échelle des Destinations touristiques (territoires bretons et limitrophes 
en Manche et Loire-Atlantique). Il a pour objectifs : 

- De permettre la finalisation du plan d’actions de la Destination touristique envisagé initialement 
sur la période 2023-2025 et d’en faire le bilan ; 

- De rappeler les moyens humains, techniques et financiers nécessaires et mobilisables par chaque 
structure pour la finalisation et l’évaluation du plan d’actions pluriannuel ; 

 
 

ENGAGEMENTS ET MOYENS 

MOYENS FINANCIERS : Principes d’intervention de la Région Bretagne pour l’année 2026 
 
Les Destinations touristiques constituent le cadre d’intervention privilégié de la Région Bretagne en 
matière de développement touristique.  
 
Le soutien régional entend bénéficier à une ingénierie de développement touristique dédiée à 50% 
minimum à l’ensemble du territoire de la Destination touristique et à des projets coordonnées et 
pilotés à cette même échelle. La spécificité de l’approche régionale en matière de développement 
touristique impose qu’il y ait un relais d’ingénierie sur les territoires. La Région conditionnera son 
intervention à l’existence d’une ingénierie qualifiée et structurée en matière de développement 
touristique et participant activement aux temps collectifs. Afin de permettre la finalisation des actions 
et projets déjà engagés, ce soutien régional à l’ingénierie de développement sera reconduit en 2026. 
Les modalités en seront précisées lors du vote du budget primitif pour 2026 par le Conseil régional. 
 
Le soutien en fonctionnement, hors soutien à l’ingénierie, ne sera plus activable en 2026. 
 
Seront mobilisables en 2026 les seules enveloppes d’investissement restant à consommer, dans la 
limite du soutien prévisionnel triennal annexé au Contrat de développement touristique 2023-2025, 
sous couvert du vote du Budget primitif régional 2026 et sans report possible des éventuels crédits 
résiduels au-delà du 31/12/2026. 
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**** 
 

Les autres articles du contrat de développement touristique 2023-2025 restent inchangés et les 
principes et engagements qu’ils sous-tendent sont reconduits par le présent avenant en 2026. 
 
 

Fait à  , le    
 

Loïg CHESNAIS-GIRARD, 
Président de la Région Bretagne 
 
 
 

Isabelle ASSIH, 
Présidente de Quimper Cornouaille 
Développement 

Roger LE GOFF, 
Président de la Communauté de communes du 
Pays Fouesnantais 

Gilles SERGENT, 
Président de la Communauté de communes du 
Cap Sizun – Pointe du Raz 

Isabelle ASSIH, 
Présidente de Quimper Bretagne Occidentale 

Jocelyne POITEVIN, 
Présidente de Douarnenez Communauté 

Josiane KERLOCH, 
Présidente de la Communauté de communes du 
Haut Pays Bigouden 

Stéphane LE DOARE, 
Président de la Communauté de communes du 
Pays Bigouden Sud 

Olivier BELLEC, 
Président de Concarneau Cornouaille 
Agglomération 

Sébastien MIOSSEC, 
Président de Quimperlé Communauté 
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Les contrats de développement touristique bénéficient de l’appui des partenaires régionaux que sont : 
Tourisme Bretagne, Offices de tourisme de Bretagne, Nautisme en Bretagne, Sensation Bretagne, 
l’UNAT-Bretagne, l’Association des Îles du Ponant, ainsi que les associations membres du réseau 
Patrimoines de Bretagne.  
Ces structures contribuent au déploiement des stratégies territoriales à travers leurs propres stratégies 
et actions et via les contrats de partenariat qui les lient d’ores et déjà à la Région Bretagne. 
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  Quimper Cornouaille Développement 
Conseil d’administration & Assemblée générale – 3 février 2026                Note d’information 

 
Calendrier prévisionnel des instances,  

réunions / événements 

 
Bureaux / Conseils d’administration / Assemblées générales 2026* 

• Mardi 28 avril (14h30) : Bureau d’installation 
• Mardi 27 mai (14h30) : Bureau (préparation des CA & AG de juin)  
• Mardi 16 juin (14h00) : Conseil d’administration & Assemblée générale d’installation  

*Susceptibles d’ajustements 
 
 
Autres réunions / événements 

Janvier :  

 Mercredi 28 : Réunion des développeurs économiques de Cornouaille 
 Jeudi 29 : Soirée des Vœux de l'Interclub Economique de Cornouaille (IEC) 
 Jeudi 29 : Lette d’info QCD 

Février :  

 Vendredi 6 : 9ème Commission mer & littoral 
 Mardi 10 : Commission Aménagement  
 Jeudi 12: Conférence « Plaisance » dans le cadre du Carrefour des métiers du maritime 

(Pont-l’Abbé) 
 Vendredi 20 : Comité de programmation LEADER 
 Jeudi 26 : Copil Destination (en visio ; à confirmer) 

Mars :  

 Lundi 2 : CoPar Réseau TYNEO 
 Jeudi 12 : 10ème Commission mer & littoral 
 Samedi 21 au lundi 23 : Réseau TYNEO au Salon Habitat et immobilier Déficom (Quimper) 

 

 
__________________________________________________________________________________ 
Pour information des membres du Conseil d’administration et de l’Assemblée générale 
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Quimper Cornouaille Développement 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Quimper Cornouaille Développement 

24 route de Cuzon 

CS 40002 - 29018 Quimper Cedex 

Tél. 02 98 10 34 00 

www.qcd.bzh 

Instances  

Secrétariat de direction : 02 98 10 34 16 

soisik.dijon@qcd.bzh 
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