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Apercu du territoire
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3 EPCI concernées par le
« premier cercle » du projet :
Dieppe Maritime, Falaises du
Talou et Villes Sceurs.

Un total de 106 000 habitants

sur ce territoire, entre industrie
et ruralité.
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Effectifs de chantier
énarios
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oo -1800 habitants entre 2000 et 2024

Solde naturel négatif depuis 2016

m

Diminution de la part des jeunes actifs

Emploi # Attractivité résidentielle durable
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Calendrier prévisionnel de la construction

v

2023 2024 2025 l 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 2038
!

Permitting Travaux Construction & réalisation des unités 1&2
p-eparatoires 3 phases de travaux : génie civil, montage électromécanique et essais
° o e o
Dépot Obtention ] Délivrance 1° béton ilot
demandes autorisation autorisation nucléaire
d’AE & DAC  environnementale de création (DAC)
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. Accés CVthéque: Candidats | Recruteurs
W% mon Avenir dans

ZuS 1e Nucléaire.fr

Découvrir Les métiers Les formations - Les offres Actualités et événements
Et si votre avenir se construisait dans
le nucléaire ?
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‘ J Stages/
Formations Métiers Emplois Alternances
Intégrez une ‘avenir 86 metiers a expk =Y 10 000 recrutements par an £y Développez vos savoir-faire >

= e1Frace EPR2
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E=2 Vous souhaitez
relever des défis
aussi techniques
que captivants ?
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,b,.m,,,k Py Opération soutenue par IEtat dans le cadre de FAMI « Compétences et Métiers d’Avenir » du Programme France 2030, opéré par ka Caisse.

Le Forum de I'Alternance S
Nucléaire en Normandie =

Inscriset dés mainlenant
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des dépéts.

EPR2 Penly
Information et recrutement
en Génie Civil
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Ex
é’ggmﬁn PROJET DE TERRITOIRE DU GRAND CHANTIER EPR2 DE PENLY :#nm
= L

Conscients de l'opportunité que cette opération représente pour le territoire, les
PROJ ET DE TERRITOIRE DU partenaires du Grand Chantier réaffirment leur soutien au projet de construction d'un PROJ ET DE TERRITOIRE DU
GRAND CHANTIER EPR2 double réacteur EPR2 & Penly et s'engagent 3 accompagner la réussite du projet.

GRAND CHANTIER EPR2

En accord avec les grandes orientations stratégiques présentées précédemment, les co- DE PENLY
signataires se mobilisent, en fonction des compétences qui leurs sont propres, en faveur

Document stratégique de ce projet de territoire. Programme d’actions

DE PENLY

Signé 3 Roven, le 14 juin 2024
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COORDINATION GRAND CHANTIER EPR2

COORDINATION GRAND CHANTIER EPR2
Mars 2024 @)""'l?% 6 e ‘- Mars 2024
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1 - Ne pas désequilibrer...
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&) SANTE

1. Eu : reconstruction de 'hépital
2. CADM : centre de santé Intercommunal
3. Dieppe : éguipement ophtalmo CH Dieppe
4. Dieppe : restructuration des urgences
de I'Hopital
5. Varengeville : cabinet médical
6. Varengeville : Misslon Prog. Malson de Santé
., CADM, CCFT, CCVS : Médicobus :
eux lignes
8. Londinléres : malson de santé
9. Les Grandes-Ventes : malkson de santé
10. CPTS GALEA Santé : dermoscopes
11. 5t Crespin : agrandissement malson de santé

) LOGEMENTS

12. Le Tréport : alre de camplng-cars

12. Flocques : extension de laire de camping-cars
14. Eu : Friche SIVAL - études de dépollution

15. Londinkéres : rémovation de chalets

(™ ZONE D'ACTIVITE ECONOMIQUE

16. Petit-Caux, Bivlle : ZAE de lNoratoire
17. St-Micolas : ZAE et hitel dentreprises

D) RESEAU DYEAU POTABLE

18. CADM - CCFT - CCVS : réseau d'eau potable :
étude capacitaire et adaptation

) FORMATION

19. Eu : Plateforme ETPN condulte dengins
20. CADM, CCFT. CCV5 : Mobl-métiers

260

¢ SERVICES

21. Petit Caux : accuell périscolalre

et restaurant scolaire
22. Petit Caux : accuell petite enfance
23, Petit Caux : aménagement espace culturel
24. CCFT : centre aguatique communautaire
25, Envermeu : racyclerie

) MOBILITE

28. Petit-Caux : aménagement des giratolres
d'ac vers le chamtier
29, Petit-Caux, Berneval : études préalables parking
30. CADM : accés au parking Eurochannel
31. PETR et CCVS : schéma des mobilités et AMO

26. Dieppe : aménagt du Centre Incendie et Secours

27. CADM : Centre aguatique Delaune

Projets sans locallsation unlque précise :

) Etude emploi / formation pour déterminer les bescins
du chantier en emplols locaux et adapter 'offre de formation

) Etude technico-économigue sur
les modéles de logement temporaire

a Gestlon logistigue de Ia restauration
en circults courts

O Accompagnement des recrutements
et cellule emplol - formation

{) Protocole de réversibilité agricole

NPE Fenfy LaFet s
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Les Grandes-Ventes

Le Trépart 1 Eau
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CC des Villes Sceurs

du Talou

Petit-Caux
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CC de Londiniéres
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Un Comité des Financeurs qui regroupe :

e ['Etat (notamment I’ARS pour les projets de santé)

* La Région

* Le Département

e EDF, qui mobilise un fonds dédié « Grand
Chantier » pour accompagner les projets des
Collectivités Locales.

LES CHIFFRES CLES
DU GRAND CHANTIER 42,6 M€ 43

déc ; d;g; 5t identifies dans le cadre du Grand Chaniier | projets accompagnes et planifies,
embre pOUr 2CCOMpagner des projets dont 16 projets realisés

Les projets financés

pour le Grand Chantier

Hébergement 2 %

Etudes
Emploi-
Formation 2%
To% Dévt éco.
Equipements 7%
20 9% Infrastructures
) 18 %
Santé
5049%
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- Bargmetre

Décembre

2025
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Liberté
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Offre nouvelle
en camping

PLACES LIVREES

Places en logements

temporaires

Places en offre
hételiére ou diffuse

127 - —
2024

578
152

2025

|
i 307

I cacres Bl Employés, techniciens Ouvriers
et agents de maitrise
223
salarids 49
189
salariés 46
50
137 40— 38
1 16 salariés
84 3 salarids 2431- 30
salarigs 3
14
70 90 10 19 139 161
Juil 24 Sept 24 Nowv 24 Janv 25 Mars 25

PLACES PROGRAMMEES

1276

2850 3300

804
556
787 827
2027

827

2028 2029

Source : Coordination Grand Chantrer - Py

2026

Point a fin 2025

216

Now 25

Souree : EDF et Elffage

327
m :
salaries 61 -
250 =}
| 70
62
I 194 195
Mai 25 Juil 25 Sept 25
1276
3300
827

2030

réfecture de Normandle

Facturation du projet EPR2
a des établissements normands

97 805 000 €
70045000 €

e Cumul pluriannuel

8705000 €

95000 € 675000€

Novembre
2025

Déc.
2024

Mars
2025

Source : EDF - localisation lssue du numéro de SIRET

EPR2
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